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Im Marz 2014 war es soweit: Nach etlichen Monaten voller Arbeit an seiner Dissertation zum Thema «Individuelle
Arbeitsstreitigkeiten in der neuen Schweizerischen Zivilprozessordnung» hat Stephan Fréhlich den akademischen Grad eines
Doktors der Rechtswissenschaft erlangt.

Zum Artikel.
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